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Praambel

Fiir ein lebenswertes, zukunftsfestes
Herzogtum Lauenburg!

In den nachsten fiinf Jahren wollen wir GRUNE den Kreis mit seiner besonde-
ren Landschaft, mit Wald, Landwirtschaft und dem Miteinander von Stadt und
Land gut fir die Zukunft aufstellen. Die grof3te Herausforderung ist der Klima-
wandel, die Erreichung der Klimaschutzziele hat fiir uns bei allen Entscheidun-
gen Prioritat. Ebenso wollen wir das Zusammenleben solidarisch gestalten und
Antworten geben auf die Themen Vereinsamung, Pflege, Inklusion und Inte-
gration von gefliichteten Menschen.

In der vergangenen Wahlperiode des Kreistages haben wir GRUNE im Klima-
schutz Erfolge erzielt, wir haben dafiir gesorgt, dass der Kreis ein Klimaschutz-
management eingeflihrt hat und ein Klimaschutzkonzept erarbeitet wurde.
Zudem konnten wir den Rechtsanspruch auf Kinderbetreuung mit mehreren
Millionen Euro jahrlich fir Investition in Kitaneubau und -sanierung unterstt-
zen. Hier wird es aber weitere Anstrengung bendtigen, um dieses Ziel zu errei-
chen. Mit der Schaffung der Stelle einer*s Inklusionsbeauftragten wurde ein
erster Schritt zur Verbesserung der Teilhabe aller im Kreis lebenden Menschen
getan. Im Verkehrsbereich haben wir eine Mobilitatsstrategie auf den Weg
gebracht, die alle Verkehrsteilnehmer*innen und Mobilitatsformen beriick-
sichtigen wird.

Wir GRUNE iibernehmen Verantwortung, die Zukunft zu gestalten, um unse-
ren Kreis zu einem attraktiven Ort zum Leben, Arbeiten und Erholen fir alle zu
machen. Dazu bedarf es weitsichtiger und nachhaltiger Ansétze, die wir
GRUNE liefern.

Heute Griin wdhlen, fiir ein besseres Morgen.




Klimaschutz

e Umsetzung des Klimaschutzkonzepts
e Griindung einer Klimaschutzagentur im Kreis

Die Klimaerwarmung und die damit verbundenen Folgen sind die grof3te Her-
ausforderung fiir unseren Planeten. Klimaschutz muss daher auch fir unseren
Kreis absolute Prioritat haben.

Wir haben in der letzten Wahlperiode ein Klimaschutzkonzept fir den Kreis auf
den Weg gebracht und eine Stelle fir das Klimaschutzmanagement
geschaffen. Wir setzen uns daflr ein, dass weiter konsequent an der Umset-
zung der vereinbarten Ma3nahmen gearbeitet wird.

Dariber hinaus hat der Kreis die Aufgabe, insbesondere kleinere Gemeinden,
die bislang noch kein eigenes Klimaschutzmanagement haben, beim Klima-
schutz zu unterstitzen. Hierfur soll eine Klimaschutzkoordinierung eingerich-
tet werden. In einem weiteren Schritt fordern wir die Einrichtung einer
Klimaschutzagentur im Kreis unter Beteiligung der kreisangehorigen Gemein-
den, die die gesamten Klimaschutzaktivitaten im Kreis voranbringt. Die Initiati-
ve dafir muss von der Kreisebene ausgehen. Wir wollen diesen Prozess
anstofRen und konstruktiv begleiten.

Umwelt, Natur und Landschaft

e Auswirkungen des Klimawandels abfedern
e Kulturlandschaft erhalten

Der Klimawandel macht sich in unserem Kreis bereits deutlich bemerkbar -
durch ausbleibende Niederschlage, austrocknende Feuchtgebiete und Béden,
die kaum noch Wasser speichern.

An unseren Seen und Bachen verzeichnen wir stark sinkende Pegelstande.
Uberdiingung, Pestizide und eine sich verandernde Unterwasserflora machen
unseren Gewassern zusatzlich zu schaffen. Klimaveranderungen setzen dem
Wald bereits erheblich zu. Er leidet unter Trockenstress, Schadlingen und
Extremwetterereignissen, wie heftigen Stiirmen. Wir wollen den negativen
Auswirkungen entgegentreten und die Qualitdt der uns umgebenden Land-
schaft mit ihren Waldern, Seen und kulturlandschaftlichen Besonderheiten,
wie Knicks, Feldgehdlze und Alleen, dauerhaft erhalten und weiterentwickeln.

Wasser

e Moorverndssung und Schlieflung oder Umkehr von Drainagen

e Grundwasserschutz durch Grundwassermanagement und Einrichtung von
Wasserschutzgebieten

o  Wiederanhebung von Wasserstdnden

e Reinhaltung unserer Seen, Klein- und Flief3gewdsser

e Erhalt des Uferbewuchses zur natiirlichen Reinhaltung

Die ausreichende Verfiigbarkeit von sauberem Wasser bestimmt unsere
Zukunft. Wir wollen es in unserer Landschaft halten, in der Tiefe zur Nutzung
als Trinkwasser und an der Oberfliche fiir die Vielfalt der Okosysteme sowie
als Orte fir Freizeit und Erholung fir die Zukunft sichern.

Wir setzen uns daflir ein, dass auf forst- und landwirtschaftlichen Flachen
durch die Art ihrer Bewirtschaftung einschliefllich gezielten Humusaufbaus
das Wasser gehalten wird. Flachen aller Art missen in Hinsicht auf die zu
erwartenden Verdanderungen des verfligbaren Wassers, der sich @andernden
Temperaturen und Extremwetter-Ereignisse bestmoglich entwickelt werden.
Zuséatzliche Bewdsserung werden wir in den Fokus nehmen, denn sie darf nicht
dazu fiihren, dass Oberflachengewasser oder Trinkwasserbrunnen versiegen.
Die Niederschlagsmessungen der letzten Jahre haben gezeigt, dass gerade
unser Kreis im Gegensatz zum Ubrigen Gebiet Schleswig-Holsteins stark von
Trockenheit und sogar Dirren betroffen war. Es entstanden Schaden in wert-
vollen Okosystemen. Sie fiihrten zu EinbuRen in Forst- und Landwirtschaft.




Wir setzen uns dafir ein, dass die Folgen des Klimawandels ernst genommen
werden und entschlossenes Handeln die iberlebenswichtigen Ressourcen
unseres Kreises - dazu gehorend Boden und Wasser - geschont, geschitzt und
fir unsere Nachkommen erhalten bleiben.

Unser Verhalten mit seinen Folgen vor Ort kénnen wir direkt beeinflussen,
wenn es um Mill geht: Weite Uferbereiche der kreiseigenen Seen sind ver-
millt: durch verdrifteten Abfall, der sich in bewachsenen Uferzonen lber
lange Zeitrdume ansammelt. Insbesondere Kunststoffe werden hier gehalten,
zerfallen in kleine Partikel und Mikroplastik. Wir haben uns die Reinigung und
Reinhaltung der Uferbereiche zum Schutz ihrer Lebensraume zum Ziel gesetzt.

Altlasten, die an vielen Orten unseres Kreises zu finden sind, missen konse-
quenter als bisher identifiziert und bewertet werden. Schadliche Eintrage in
das Grundwasser sind vielerorts nicht auszuschlieRen. Wir wollen, dass in unse-
rem Kreis besser als bisher auf den Schutz unseres Grundwassers geachtet
wird. Wir fordern zur Sicherung der Trinkwassergewinnung die Ausweisung von
Wasserschutzgebieten.

Unser Wald

e Wir wollen unseren Wald zum ,,Klimawald“ machen
e Einbinden der Kreisforsten in das Klimaschutzkonzept des Kreises
e Personalaufstockung fiir die Kreisforstbetreuung

In die aktuell fir 10 Jahre laufende Waldbewirtschaftung der Kreisforsten hat
die GRUNE Kreistagsfraktion viele wichtige 6kologische Aspekte einbringen
kénnen. Fir die nachste Wahlperiode haben wir uns zum Ziel gesetzt, unseren
Kreis als ,,Klimawald“ zu gestalten. Dafiir wollen wir das Okosystem Wald stabi-
lisieren und das natiirliche Wasserregime wiederherstellen. Wir wollen mog-
lichst vor Ort ausgesamte standortheimische Baume in unseren Waldern. Um
eine weitere Destabilisierung des Okosystems Wald zu verhindern, wollen wir
Eingriffe minimieren. Totholz soll im Wald belassen werden, das Holz, das ent-
nommen wird, soll als Wertholz und unter Verzicht von schweren Maschinen
aus dem Wald entnommen werden.

Ein stabiler Wald ist naturnah, arten- und vorratsreich und dadurch resistenter
gegen Schadlingsbefall und Krankheiten. Er wird angesichts steigender Tem-
peraturen immer wichtiger als kiihlendes Element in der Landschaft. Deswe-
gen wollen wir die Kreisforsten in das Klimaschutzkonzept des Kreises
einbinden.

Wir streben an, bisher noch nicht realisierte monetare Gegenleistungen fir
Okosystemleistungen - z. B. durch Ausgabe von CO’-Zertifikaten - zu etablie-
ren. Daflir mussen die Walder noch vorratsreicher und naturnaher werden und
der aktuelle Hiebsatz abgesenkt werden.

Unser Holz wollen wir moglichst nur fur langfristige Produkte und damit lange
CO*-Bindung entnehmen. Es sollte méglichst nicht nach Ubersee verkauft
werden.

Um das alles zu ermdglichen, wollen wir das Personal fiir die Kreisforsten auf-
stocken und Forstreviere nicht zusammenlegen.

Fir die Naherholung und die Gesundheit der Menschen in unserem Kreis spielt
der Wald eine immer wichtigere Rolle. Nur ein intakter Wald kann den wach-
senden Ansprichen als Erholungsraum gerecht werden.

Knicks, Feldgehdlze und Alleen

e Knicks als Nahrungs- und Lebensgrundlage fiir Insekten und Kleintiere
gestalten

e Ansiedlung von natiirlich vorkommenden Pflanzen, Moosen und Pilzen

e Alleen naturschutz-gerecht pflegen

Knicks, Alleen und Feldgehdlze gehoren zu unserer Kulturlandschaft und iiben
wichtige Funktionen im Natur- und Landschaftshaushalt aus.

Gerade in Zeiten von Klimawandel und dramatischem Artensterben sind sie in
einer weitgehend ausgerdaumten Agrarlandschaft fir die Natur Uberlebens-
wichtige Verbindungsachsen und wichtig fir die Wasserriickhaltung und das




Kleinklima. Fur Erholungssuchende sind sie reizvolle Landschaftselemente,
bieten Windschutz sowie Schatten und Kiihlung im Sommer.

Leider sind viele unserer alten Knicks und wilden Hecken in keinem guten
Zustand. Wir setzen uns dafir ein, dass sie wieder artenreicher und lppiger
werden, Bliten und Friichte tragen, wieder Nahrungsgrundlage und Lebens-
raum fir Insekten und Kleinsaugetiere sind. Sie sollen wieder Brut-, Rast- und
Nahrungsbiotop fiir viele geschiitzte Vogelarten werden. Die Krautsaume sol-
len wieder so entwickelt werden, dass sich natlrlicherweise vorkommende
Pflanzen, Moose, Farne und Pilze ansiedeln. Wir setzen uns auch auf Landes-
ebene dafiir ein, dass der Schutz der Uberhilter - der Baume, die beim ,,Kni-
cken“ stehen bleiben - deutlich verbessert wird. Bei Verstéen gegen die
Knickschutzvorschriften muss das Ordnungsrecht umgesetzt werden, die
Untere Naturschutzbehorde soll personell entsprechend ausgestattet werden,
die vom Land dafiir vorgesehenen Mittel abgerufen werden.

Alleen sind geschiitzte Biotope und griine Kulturdenkmale. Gerade in alten
Alleen sind noch Arten zu finden, die inzwischen gefédhrdet oder sogar vom
Aussterben bedroht sind, wie z. B. Kdfer- und Fledermausarten, aber auch
Pflanzen, die friher haufig in Laubwaldern vorkamen. Fledermause nutzen
Alleen zur Jagd und zur Orientierung. Wir setzen uns dafiir ein, dass Pflege-
malinahmen der Alleebaume immer naturschutzfachlich begleitet werden.

Fir die Insekten- und kleintierfreundliche Pflege der Stral3enrédnder hat der
Kreis ein Konzept erarbeitet. Wir GRUNE fordern, dass dieses Konzept konse-
quent umgesetzt wird und - wo immer moglich - auch bei Gemeinde- und Lan-
desstralen Anwendung findet.

Wir wollen die Biodiversitédtsstrategie des Landes auch auf kommunaler Ebene
konsequent umsetzen. Sie kann nur Erfolg haben, wenn eine bessere Biotop-
vernetzung auch auf kommunaler Ebene gelingt. Wir setzen uns fir ein redu-
ziertes Mulchen an Stra3en und Feldwegen ein, damit mehr Insekten und
Kleintiere Giberleben. Daflir bedarf es einer verbesserten Kommunikation, die
alle Akteur*innen vor Ort einbindet und so ein entsprechendes Bewusstsein
fir die gemeinsamen Ziele schafft.

Landwirtschaft

e Biologische Landwirtschaft unterstiitzen
e Nachhaltige Landwirtschaft und Fldchennutzung im Kreis stérken
e artgerechte Tierhaltung sicherstellen

Nach Feststellung der Vereinten Nationen sind der menschengemachte Klima-
wandel und das Artensterben die gré3ten Bedrohungen fiir unseren Planeten
und damit die Menschheit.

Biologische Landwirtschaft bietet hierzu Lésungen. Der Kreis Herzogtum Lau-
enburg ist im Bereich der Flachennutzung von Landwirtschaft gepragt. Der
okologische Landbau schont Boden, sorgt fir weniger belastetes Abwasser,
fordert die Artenvielfalt und tragt dazu bei, unser Klima zu schonen. Auf Bun-
desebene wird das Ziel verfolgt, den Anteil der Biolandwirtschaft bis zum
Jahre 2030 auf 20 % zu erhéhen.

Wir setzen uns auf kommunaler Ebene fiir die Realisierung dieses Ziels ein, zum
Beispiel im Bereich der Flachennutzung der kreiseigenen Doméanen oder durch
verbesserte Pachtbedingungen fir kreiseigene Flachen zum Zwecke der Bio-
landwirtschaft. Die 6kologische Landwirtschaft, weiterverarbeitende Bio-Be-
triebe, der Bio-Handel und der damit verbundene Konsum stehen fir
praktizierte Nachhaltigkeit, insbesondere wenn hierbei auf kurze Transportwe-
ge, Saisonalitat und faire Geschafts- und Handelsbeziehungen geachtet wird.
Zudem sind Bio-Lebensmittel ein wichtiges Element einer modernen, gesun-
den Erndhrung. Wo es moglich ist, fordern wir daher den Konsum regionaler
Bio-Lebensmittel, insbesondere auch im Bereich der Gemeinschaftsverpfle-
gungen. Wir streben einen Beitritt des Landkreises zur Initiative “Bio Stadte“
an. Wir setzen uns dafir ein, dass sich die Kreisverwaltung bei der Genehmi-
gung von Tierhaltungsanlagen streng an Kriterien des Tierschutzes orientiert.
Es muss gewiéhrleistet sein, dass Tierhalter*innen nicht gegen gesetzliche
Auflagen versto3en, weder bei der Haltung noch beim Transport. Die Kreisver-
waltung muss personell dauerhaft so ausgestattet sein, dass die notwendigen
Kontrollen durchgefiihrt werden kénnen.




Mobilitat

e Schiiler*innenbeférderung durch ein kostenloses Deutschland-Ticket fiir
e alle Schiiler*innen ablésen

e Mobilitdtsstrategie umsetzen

e Mehr Mittel fiir den Radwegebau bereitstellen

Wir wollen die Mobilitat in unserem Kreis weiterdenken und Alternativen zum
motorisierten Individualverkehr mit innovativen Lésungen attraktiver machen.
Dabei sollen Klimaschutz und die Erhéhung der Lebensqualitdt Hand in Hand
gehen. Dafilir missen Anreize geschaffen werden, um den Umstieg vom Auto
auf andere Verkehrstrager im landlichen Raum attraktiv zu machen.

Dafiir bietet der im September 2022 beschlossene Regionale Nahverkehrsplan
eine gute Grundlage. Die Ziele der Mobilitatsstrategie 2035, die derzeit im
Kreis in Zusammenarbeit mit Kommunen, Kreispolitik, Wirtschaft und gesell-
schaftlichen Akteur*innen erarbeitet werden, unterstiitzen wir ausdrtcklich.
Wir starken den Ful3- und Radverkehr, schaffen ein vielfaltiges Mobilitatsange-
bot im gesamten Kreis und Erhohen damit die Attraktivitdt von Alternativen
zum Auto bei konkurrenzfahigen Fahrzeiten.

Wichtig ist uns, dass die ambitionierten Konzepte nicht nur diskutiert, sondern
auch umgesetzt werden. Daflir muss mehr Geld fir Investitionen z.B. in die
Radverkehrsinfrastruktur und fiir den Busverkehr in die Hand genommen wer-
den. Dazu gehort sowohl der Ausbau des Angebots wie auch der Umstieg in
eine emissionsfreie Busflotte. Bei der Planung und Umsetzung des Busver-
kehrs soll die bewahrte Zusammenarbeit der Hamburg-Randkreise fortgesetzt
und ausgebaut werden.

Wir setzen uns ein flir Modellprojekte wie Mobilitdtsdrehscheiben im landli-
chen Raum, die verschiedene Verkehrstrager (Fahrrad, Bus, Bahn) miteinander
verknipfen. Wir wollen, dass weitere Fahrradabstellanlagen errichtet werden,
wie z.B. an zentralen Bushaltestellen. Zum Pfad in Richtung Klimaneutralitat
gehort auch der Einstieg in den Antrieb mit griinem Wasserstoff im Busver-
kehr und fiir die Nutzfahrzeugflotte.

Das Deutschland-Ticket bietet die Chance, die jiingste Gruppe von OPNV-
Nutzenden fir Bus und Bahn zu begeistern. Wir wollen daher die der Schiile-
r*Yinnenbeforderung durch eine kostenlose Finanzierung des 49-Euro-Tickets
fiir alle Schiiler*innen ablésen. Damit wird das OPNV-Ticket nicht nur fiir den
Schulweg erste Wahl, sondern auch fir Freizeit und Urlaub.

Zur Starkung des OPNV gehéren auRerdem u.a. folgende MaBnahmen:

e Umstellung des Betriebs von innerértlichen Buslinien auf Elektrobusse in den
ndchsten fiinf Jahren

e Weitere Verbesserung des Busangebots im Kreis durch Einfiihrung weiterer
Expressbuslinien mit Direktverbindungen den Hauptorten, wie z.B. Geest-
hacht - MélIn / Ratzeburg oder zur Anbindung an den Fernverkehr, z.B.
Geesthacht - Biichen

e Besserer Service durch digitale Anzeigen an den wichtigen Bushaltestellen

e Echtzeitdaten fiir den Busverkehr in der HVYV-App

e Bessere Verkehrsanbindung des Naturparks Lauenburgische Seen an den
OPNV

e Modellprojekt Bus mit Fahrradanhdnger in touristischen Regionen

e Attraktive Mobilitdtsangebote fiir Fahrradtourist*innen, z.B. Fahrradmit-
nahme in Bussen

Dazu fordern wir auf Landesebene Verbesserungen im Schienenverkehr ein,
wie zum Beispiel weiteres Engagement bei der Realisierung der Bahnanbin-
dung von Geesthacht und eine Taktverbesserung auf den Bahnstrecken
Blichen - Hamburg und Liibeck - Biichen - Liineburg. Des Weiteren streben wir
die Reaktivierung von Haltepunkten wie zum Beispiel Gister und Pogeez an.

Beim StraBenbau gilt fiir uns GRUNE Erhalt vor Neubau. Wir haben in den
letzten Jahren 5 Mio. Euro zur Sanierung der Gemeindeverbindungsstraf3en
bereitgestellt. Hier wollen wir die Kommunen weiter unterstitzen.




Den Bau neuer Umgehungsstraflen, die zusatzlichen Autoverkehr anlocken,
lehnen wir ab. Wir sind gegen den Ausbau der A21 bis Geesthacht und iiber
die Elbe nach Siiden, da er wertvollen Naturraum zerstéren wiirde. Statt
Schwerlast-Fernverkehr im Hamburger Rand wollen wir eine Entlastung fir
Geesthacht durch die Realisierung des Bahnanschlusses und eine zligige Um-
setzung des Radschnellwegs nach Hamburg-Bergedorf.

Das Fahrrad hat in unserem Kreis nicht nur fiir den Tourismus, sondern auch
im Alltagsverkehr eine hohe Bedeutung. Daher wollen wir Moglichkeiten pri-
fen, an Bahnhofen und Mobilitdtsdrehscheiben Fahr- und Lastenrader auslei-
hen zu konnen. Diese BikeSharing-Angebote wiirden den Fahrradtourismus
bei uns im Kreis starken und einen Anreiz schaffen, fir kurze Strecken das
Fahrrad, statt das Auto zu wahlen. Wir wollen daher das Fahrradnetz an Kreis-
straen gut Instandhalten und erweitern. Dabei haben die Liickenschlisse Pri-
oritat, die mit geringem Aufwand grof3en Nutzen bringen.

Die Investitionsmittel fir den Radwegebau sollen erhéht werden. Fir die Um-
setzung von Radwegeprojekten sollen Landes- und Bundesmittel beantragt
werden, um mehr Radwege bauen zu konnen.

Wo es noch keine Fahrradwege gibt, wollen wir ein gleichberechtigtes Neben-
einander von Rad- und Autoverkehr ermaoglichen. Dazu nutzen wir die Erfah-
rungen aus Deutschland und anderen europdischen Lander und fiihren Mo-
dellversuche zur Erprobung und Erforschung von auflerértlichen
Schutzstreifen fiir Radfahrende durch. Zur Verbesserung des Radverkehrs im
Kreis wollen wir die Zusammenarbeit mit Radfahrenden und Interessenver-
banden so wie Kommunen starken und ein wollen wir ein geeignetes Gremium
schaffen, wie z.B. ein regelmalig tagendes Radverkehrsforum.

Auch fir Mitarbeitende der Kreisverwaltung soll nachhaltige Mobilitat attrak-

tiv sein. Dazu gehort neben dem Jobticket ein Angebot des Kreises als Arbeit-
geber fir das Fahrradleasing. Weiterhin schaffen wir die Stelle einer*s Mobili-

tatsbeauftragten in der Kreisverwaltung.
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Tourismus

e Natur und sanfter Tourismus im Einklang

«  Besseres OPNV-Angebot und mehr Radwege fiir Tourist*innen und
e Einheimische

e Stdrkung und Entwicklung des Naturparks Lauenburgische Seen

Der Tourismus wird als Wirtschaftszweig in unserem Kreis immer wichtiger. Fur
uns GRUNE steht die Férderung des sanften und naturvertriglichen Touris-
mus im Vordergrund, denn wir sind davon Uberzeugt, dass die Einzigartigkeit
der Natur und Kultur unseres Kreises Besuchende anzieht und hier verweilen
lasst. Diese Vorziige unserer Natur- und Kulturlandschaft mit ihren zahlrei-
chen Gewassern, Waldern und Offenlandschaften wollen wir Zielgruppen
ubergreifend bewerben.

Ein gut ausgebautes Netz des &ffentlichen Personennahverkehrs (OPNV) hilft
dabei, auch im touristischen Sektor den motorisierten Individualverkehr bei
Anreise und Aufenthalt zu verringern. Um die Mitnahme eines Fahrrads zu
erleichtern, wollen wir den Fahrradbus wieder ins Leben rufen.

Wir streben eine Erweiterung des Angebots an landschaftlich reizvollen und
verkehrsarmen Routen sowie die Férderung von strallenbegleitender Radin-
frastruktur an. Den Fahrradtourismus wollen wir weiter starken und Radfern-
wege touristisch besser vermarkten. Kleinteilige und qualitativ hochwertige
touristische Strukturen sind zu unterstltzen und naturvertraglich auszubauen.
Die Denkmaler im Kreis wollen wir besser ausschildern und bewerben.

Der Naturpark Lauenburgische Seen erfdhrt eine lange uberféllige Qualitats-
offensive. Umweltbildung und Naturerlebnis liegen im touristischen Trend.
Doch im Bundesvergleich liegt der Naturpark nur im Mittelfeld, in der Bewer-
tung ist er in den letzten vier Jahren sogar um zehn Punkte gesunken. Seine
Qualitat und Attraktivitat missen weiterhin und langfristig gesteigert werden.

Die Verwaltung wird beauftragt ein Konzept zu entwickeln, das den Naturpark
mit seinen Angeboten fiir Einheimische und Tourist*innen zukunftsfahig macht

"




fiir die Themenbereiche Naturschutz, nachhaltiger Tourismus, Umweltbildung
und nachhaltige Regionalentwicklung.

Die Bildungsangebote fiir Besucher*innen und Einheimische jeder Altersgrup-
pe missen erweitert werden und barrierefrei sein. Wir wollen mehr 6kologisch
erzeugte Produkte von Ressourcen schonenden Betrieben unserer Region und
unterstiitzen diese Betriebe lber die Zusammenarbeit mit dem Naturpark.

Wir wollen die Erfahrungen des Biospharenreservats Schaalsee in Mecklenburg
Vorpommern nutzen und auf lauenburgisches Gebiet Ubertragen, wo es sinn-
voll ist. Eine verstarkte Zusammenarbeit mit den mecklenburgischen Akteu-
r*innen, z.B. im Rahmen des Zweckverbands Schaalseelandschaft, ist eine
wichtige Voraussetzung, um den touristisch besonders wertvollen Naturraum
Lauenburgische Seen- und Schaalseelandschaft strukturell zu starken.

Dies trifft auch auf das Griine Band zu, das auf dem ehemaligen Grenzstreifen

verlauft und als Naturmonument aufgewertet werden soll. Dafiir setzen wir
uns auf Landesund Bundesebene ein.
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Wirtschaft und Arbeit

e Moderne Arbeitsformen und Arbeitspldtze weiter fordern
e Strategie der Wirtschaftsférderung auf Zukunftsaufgaben ausrichten
e Kreis als Auftraggeber: Faire Lohne, nachhaltige Beschaffung

Die Arbeitswelt verandert sich rasant. Dieser Prozess hat sich u.a. durch die
CoronaPandemie beschleunigt. Flexible Arbeitsformen und wechselnde
Arbeitsorte gehoren immer mehr zur neuen Arbeitswelt.

In unserem Kreis mit seiner Nahe zu Hamburg und Liibeck in Verbindung mit
erholsamer Naturlandschaft haben wir beste Voraussetzungen, um von dieser
Entwicklung zu profitieren.

In den letzten Jahren haben wir erfolgreich das Thema Coworking als einen
Baustein fir neue Arbeitsformen etabliert. Diesen Weg wollen wir fortsetzen.
Ein wichtiger Baustein ist das vom Bundesforschungsministerium geférderte
Projekt ,Landvorteil, das Griindungen ermdglichen und Innovationsorte im
Kreis schaffen soll.

Im Kreis missen die Rahmenbedingungen fir zukunftsfahige Arbeitsplatze
weiter verbessert werden. Dazu bendtigt der Kreis eine Wirtschaftsforde-
rungspolitik, die Antworten fiir die grof3en Aufgaben der 6kologischen und
sozialen Transformation findet. Diesen Auftrag soll die Wirtschaftsférderungs-
gesellschaft des Kreises Herzogtum Lauenburg (WfL) zukiinftig noch starker
wahrnehmen. Das bisherige Geschaftsmodell der alleinigen Vermarktung von
Gewerbeflachen reicht nicht mehr als Standbein fiir eine zukunftsorientierte
Standortpolitik. Fir Gewerbegebiete, die die WfL vermarktet, muss es fest
definierte Nachhaltigkeitskriterien geben.

Wir wollen daher, dass die WfL einen Strategieprozess startet, um sich
zukunftsfahig aufzustellen. Bei Gewerbeansiedlung gilt Qualitat vor Quantitat.
Fir die Ansiedlungspolitik miissen nachhaltige und innovative Unternehmen
mit zukunftsfahigen Geschaftsmodellen im Fokus stehen. Die Zusammenarbeit
mit anderen Akteur*innen in der Region wie Technologiezentren und Hoch-
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schulen sollte intensiviert werden. Fir eine bessere regionale Vernetzung und
Kooperation bei der Wirtschaftsforderung sind wir offen, mit interessierten
Kommunen Uber eine Beteiligung als neue Gesellschafterinnen zu sprechen.

Wir setzen uns dafir ein, dass unsere Jobcenter die Eingliederung von Lang-
zeitarbeitslosen weiterhin finanziell unterstitzen und von den Md&glichkeiten
der Bundesforderung intensiv Gebrauch machen. Ebenfalls unterstiitzen wir
Initiativen und Engagement der Unternehmen und Wirtschaftsverbande fir
diese Zielgruppen.

Mit der Etablierung einer weiteren Jugendberufsagentur in Geesthacht wird
nunmehr auch der Stdkreis betreut. Wir wollen die Arbeit der Jugendberufs-
agenturen im Kreis in Hinblick auf personelle Ausstattung und Konzeptionie-
rung evaluieren. In MdlIn sollte eine engere Kooperation mit dem regionalen
Berufsbildungszentrum erfolgen.

Die Kreisverwaltung ist eine der grof3ten Auftraggeberinnen in der Region. Wir
wollen, dass die Erarbeitung eines Konzepts fiir nachhaltige Beschaffung, wie
im Klimaschutzkonzept des Kreises vereinbart, ziigig umgesetzt wird. Dafir
soll die Unterstiitzung durch das Kompetenzzentrum fir nachhaltige
Beschaffung und Vergabe (KNBV) des Landes aktiv genutzt werden. Eine Effi-
zienzsteigerung durch digitale Auftragsvergabe soll ebenso bertlicksichtigt
werden. Hierfir soll eine Kooperation mit der landesweiten e-Vergabeplatt-
form gepriift werden.

Auszubildende brauchen eine Perspektive - auch bei uns im Kreis. Deshalb
streben wir eine Ubernahmegarantie fiir Auszubildende an, die ihre Ausbildung
in der Kreisverwaltung erfolgreich absolvieren. So wollen wir die Berufsausbil-
dung bei uns im Kreis attraktiver gestalten sowie als positives Beispiel fir
andere Betriebe und Unternehmen im Kreis vorangehen.

Fir die Vergaben des Kreises sollen Richtlinien zur Einhaltung von Tarifléhnen
erarbeitet werden.
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Allgemeiner, sozialer Dienst

e Trennung der Fachgebiete Jugend und Soziales priifen

e Fachkrdftemangel entgegenwirken

e Unterstiitzung Kinder- und Jugendlicher in Krisensituationen
e Ausbildung (PiA) in der Heimerziehung ausbauen

Die Jugend- und Sozialarbeit im Kreis sollte durch eine Anderung der Struktur
in der Verwaltung reformiert werden. Familien missen in Krisensituationen
ausreichend unterstitzt werden.

Besonders in Fallen von Kindesmisshandlung missen Institutionen rechtzeitig
eingreifen und vorbeugen konnen. Der Kreis muss die vorhandenen Stellen

besetzen kdnnen und die sozialen Berufe fordern.

Um dem Fachkraftemangel entgegenzuwirken, wollen wir ein duales Studium
der sozialen Arbeit in der Kreisverwaltung ermaoglichen.
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Chancen fiir Kinder und Jugendliche

e  Standards- und Qualitdtsanforderungen in den Kindertagesstdtten mit
zusdtzlichen Finanzmitteln unterstiitzen

e Evaluation der Kita-Reform des Landes kritisch begleiten

e Mehr Personal in den Kindertagesstdtten

e Angebot von qualifizierten Tagespflegestellen finanziell besser ausstatten

e Geschwisterermdfigung fiir Kinder in der Kita und offener Ganztagsschule

Jedes Kind im Kreis hat das Recht auf einen Betreuungsplatz in Kindertages-
statten. Kitas sind Orte, an denen Kinder soziale und emotionale Kompetenzen
entwickeln. Qualitdt und Standards wurden durch die landesweite Kita-Reform
entwickelt und im Kreis umgesetzt. Dies muss weiterhin mit ausreichenden
Finanzmitteln unterstiitzt werden. Auch die Inklusion in Kindertagesstatten
gilt es zu férdern und ein Inklusionsteam zu etablieren. Fiir den Bau von Kin-
dertagesstatten hat der Kreis in den letzten Jahren viel Geld zur Verfligung
gestellt, aber noch immer haben nicht alle Kinder im Kreis einen Kitaplatz. Wir
GRUNE setzen uns fiir weitere Investitionen in den Bau von Kindertagesstat-
ten ein. Die Losung des Fachkraftemangels ist eine grof3e Aufgabe, hier muss
die Ausbildung auch auf Kreisebene weiter gefordert werden.

Dazu setzen wir uns fiir die Forderung der Ausbildung, sowie der praxisinte-
grierten Ausbildung (PiA) ein. Das Ausbildungsangebot soll ausgebaut und die
Finanzierung gesichert werden.

Férderung der Kinder und Jugendeinrichtungen im Kreis
o  Stellenerweiterung der Jugendpflege im Idndlichen Bereich

e Straflensozialarbeit ausweiten

e Forderung der Jugendarbeit finanziell ausreichend ausstatten

e Unterstiitzung bei der Einrichtung von Kinder- und Jugendparlamenten

Junge Menschen brauchen Begegnungsstatten, in denen sie sich untereinan-
der austauschen und den Kontakt zu Gleichaltrigen pflegen kénnen. Die Trager
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der Jugendeinrichtungen in Kultur, Sport und Freizeit wollen wir mit Personal
und Finanzmitteln unterstitzen. Die Stralensozialarbeit leistet dort, wo diese
Strukturen nicht greifen, einen wertvollen Beitrag fiir die Entwicklung von jun-
gen Menschen. Um ihre Belange und Interessen zu beriicksichtigen, unterstut-
zen wir die Bildung von Kinder- und Jugendparlamenten auf lokaler Ebene.

FINT*Politik

e Mehr Frauen in Fiihrungspositionen in der Kreisverwaltung

e Der gesetzlich vorgeschriebene Frauenanteil von 50% in allen vom Kreistag
zu besetzenden Gremien und Gesellschaften muss umgesetzt werden

e Ausreichende finanzielle Unterstiitzung von Frauenberatungsstellen

Noch immer werden Frauen, inter, nicht-binadre und trans Personen aufgrund
ihres Geschlechts diskriminiert. Sie sind in Wirtschaft, Verwaltung und Politik
trotz gleicher oder besserer Qualifikation in leitenden Funktionen immer
noch unterreprasentiert, auch die Kreisverwaltung hat nur einen geringen
Anteil von Frauen in Flihrungspositionen. Dies muss sich &ndern. Wir setzen
uns dafir ein, dass bei anstehenden Stellenneubesetzungen Frauen und ande-
re Menschen, die aufgrund ihrer geschlechtlichen Identitat diskriminiert wer-
den, bevorzugt eingestellt werden.

Ebenso wollen wir in Gesellschaften mit Kreisbeteiligung durchsetzen, dass
Aufsichtsrate mit einem Anteil von mindestens 50 Prozent Frauen besetzt
werden. Der Kreis muss sich an der Finanzierung der Frauenberatungsstellen,
neben der Landesférderung im Finanzausgleichsgesetz (FAG), verstarkt
finanziell beteiligen, um auch neue, zukunftsweisende Beratung zu ermégli-
chen. Wir wollen allen Frauen, die Rat und Hilfe suchen, die bendtigte Unter-
stiitzung bieten. Wir setzen uns aul3erdem dafir ein, dass das Beratungs- und
Kompetenzangebot adaquat ausgebaut wird, um das Beratungsangebot fir
Frauen, inter, nicht-bindren und trans Personen, die von Gewalt betroffen
sind, auszuweiten.
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Sozialpolitik

e  Strategien fiir Prdvention

e Finanzierung sozialer Einrichtungen

e Hilfe fiir Benachteiligte und Selbsthilfegruppen
e  Teilhabeplanung

e Pflegestiitzpunkte erhalten und stédrken

Der Kreis muss langfristige Strategien fur Pravention entwickeln, um unter
anderem die Folgen von Sucht, Privatverschuldung und Kindesmisshandlung
aufzufangen. Wir fordern, in Zusammenarbeit mit Sozialverbanden und -tra-
gern, langfristige Strategien fir die Pravention zu erarbeiten, diese zu prakti-
zieren und standig zu evaluieren. Dazu wollen wir die notigen Mittel im Kreis
zur Verfligung stellen.

Soziale Einrichtungen mussen auskommlich finanziert werden. Dazu gehéren
insbesondere Angebote fiir Menschen mit Behinderung, Einrichtungen der
Suchtpravention und Insolvenzberatung, Schwangerschaftskonfliktberatung,
sowie psychiatrischer Krisendienst.

Diese nehmen auch in Zusammenarbeit mit dem Land, dem Kreis und weiteren
Verbédnden und Einrichtungen die Aufgabe von Hilfe und Unterstitzung wahr.
Die vom Kreis gewahrten Fordermittel sind teilweise erheblich zu niedrig
angesetzt. Wir fordern eine durch Gutachten begriindete Ausstattung in der
notwendigen Hohe.

Der Kreis fordert unter Beteiligung des Landes seit Jahren die Hilfe fiir Frauen-
beratung und Selbsthilfegruppen. Wir unterstiitzen die Fortschreibung des
Teilhabeplans des Kreises. Wir werden die weitere Umsetzung konstruktiv und
mit finanziellen Mitteln begleiten.

Die Pflegestiitzpunkte helfen Pflegebediirftigen und Angehdrigen bei der
Bewiltigung von Fragen der Pflege. Die Stiitzpunkte werden je zu einem Drit-
tel von Land, Kassen und Kreis finanziert. Die Stiitzpunkte arbeiten seit Jahren
zuverlassig, ihren Erhalt gilt es zu fordern.
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Unterstiitzung und Forderung der*s ehrenamtlichen Behinder-
tenbeauftragten

e Unterstiitzung und Férderung der*s ehrenamtlichen
Behindertenbeauftragten
e Umsetzung des Kreisaktionsplans Inklusion

Es ist unser Ziel, Menschen mit Behinderung den uneingeschrankten Zugang
zu allen Lebensbereichen zu ermdglichen, die fiir Menschen ohne Einschran-
kungen selbstverstandlich zuganglich sind. Um dieses Ziel zu erreichen, ist es
uns ein besonderes Anliegen, die qualifizierte Arbeit der*s ehrenamtlich tati-
gen Behindertenbeauftragten weiter zu unterstitzen.

Nachbarschaftsnetzwerke

e Forderung von Nachbarschaftsnetzwerken in den Kommunen im Kreis
Jede*r mochte gerne so lange es geht in den eigenen vier Wanden wohnen
bleiben. Dies ist durch die mobilen Pflegeangebote sowie der Teilstationadren
Angebote nur bedingt maglich.

Durch die Férderung von Nachbarschaftsnetzwerken wollen wir eine Kultur
des ,Miteinanders“ und der gegenseitigen Unterstiitzung fordern. Ein vor Ort
organisiertes Netzwerk hilft dabei, Selbststandigkeit und Lebensqualitat nicht
nur fur dltere Menschen zu erhalten. Gegenseitige Hilfe im Alltag ist ein gutes
Fundament fiir ein soziales Miteinander.

Sozialberichterstattung und Integrierte Sozialplanung

e Entscheidungsgrundlage fiir ziel- und wirkungsorientierte soziale Versorgung
e Handlungsfelder aller Ebenen einbeziehen

Eine transparente Sozialberichterstattung ist wichtig, damit Politik die richti-
gen Entscheidungen auf Grundlage von belastbaren Daten treffen kann. Um
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die unterschiedlichen Bereiche der Sozialpolitik miteinander zu verknipfen,
missen planerische Grundlagen geschaffen werden. Integrierte Sozialplanung
ful3t auf den gegebenen gesetzlichen Anforderungen, sowie den daraus resul-
tierenden Arbeitsauftragen. Komplexe Handlungsfelder werden herunterge-
brochen, damit der Politik transparente Entscheidungsgrundlagen fir eine
gute Versorgung benachteiligter Bevolkerungsgruppen sowie eine entspre-
chend vorausschauende und praventive Malinahmen gegeben werden.

Dabei geht es auch um ein Monitoring der Sozialstruktur und Bedarfsplanung,
die Bereiche der Jugendhilfe, Pflegestruktur, Eingliederungshilfe, Gesund-
heitsversorgung und Versorgung alterer Mitblrger*innen umfasst. Nur so
kann eine ziel- und wirkungsorientierte effiziente soziale Versorgung sowie
eine Verknupfung mit anderen Handlungsfeldern wie Bildung, Kultur, Wirt-
schaftsforderung und Arbeitsmarkt auf lokaler, Landes- und Bundesebene
gelingen.
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Kreisentwicklung

e Umsetzung des Kreisentwicklungskonzeptes

Bezahlbaren Wohnraum schaffen
e Nachhaltige Reduzierung des Fldchenverbrauchs

Fir eine zukunftsweisende Entwicklung im Bereich der Siedlungs- und Gewer-
beflachen ist eine kreisweite Planung erforderlich, die im Einklang mit dem Kli-
maschutzkonzept des Kreises steht. Hierfiir wurde ein Entwicklungskonzept
angefertigt, das den Blick auf den ganzen Kreis richtet, die Entwicklung der
Stadte und Gemeinden lenkt und der Bodenversiegelung entgegenwirkt. Die-
ses muss endlich umgesetzt werden.

Die Knappheit von bezahlbarem Wohnraum ist eine besondere Herausforde-
rung fiir den Kreis, insbesondere im Hamburger Rand. Wir GRUNE unterstiit-
zen die Arbeit der Kreisbaugenossenschaft und wollen auch Gemeinden zu
sozialem Wohnungsbau anregen. Férderprogramme im sozialen Wohnungsbau
sollen genutzt werden.

Wir setzen uns fur eine nachhaltige Flachennutzung und eine Minimierung des
Flachenverbrauchs ein. Dafir wollen wir die Landesforderung nutzen und ein
dauerhaftes Flaichenmanagement in der Verwaltung einrichten, das mit ausrei-
chend Personal ausgestattet wird. Wir halten es daher fiir notwendig, ein
umfassendes Flachenkataster zu erstellen. Es soll als Planungsgrundlage eine
Ubersicht iiber vorhandene, aufgegebene und fiir eine Neunutzung zur Verfii-
gung stehende Gewerbeflachen enthalten. Ziel ist es, brachliegende Gewerbe-
flachen bevorzugt vor ckologisch wertvollen Flachen zu entwickeln, um eine
weitere Versiegelung der Landschaft zu minimieren.
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Transparenz und Beteiligung

e Kommunales Engagement erméglichen
e Faires Miteinander zwischen Kreis und Kommunen
e  Digitale Beteiligungsméglichkeiten erproben

Unsere Demokratie lebt von Beteiligung. Dem politischen Ehrenamt wird im
Grundgesetz ein hoher Stellenwert zugeordnet. Wir wollen die Beteiligung in
kommunalen Gremien attraktiver machen und mehr Teilhabe ermaoglichen, ins-
besondere fiir Frauen. Unter anderem setzen wir uns daftir ein, dass ein Enga-
gement in den Gremien des Kreises mit Familie und Beruf vereinbar ist. Dafir
sollen auch verstarkt digitale Losungen genutzt werden, z.B. durch hybride Sit-
zungsformate.

Mit uns GRUNEN bleibt der Kreis ein verlasslicher Partner fiir Stadte und
Gemeinden. Wir sehen die Stadte und Gemeinden sowie den Kreis als gemein-
same kommunale Familie. Zur Finanzierung der Aufgaben des Kreises leisten
die Stadte und Gemeinden einen grof3en Beitrag. Wir setzen uns dafir ein,
dass der Kreis weiterhin Projekte unterstitzt, die den Menschen vor Ort nit-
zen und damit Leistungen an die Kommunen zurtickgibt, die insbesondere in
kleinen Gemeinden bendtigt wird. Mit der Forderung von Investitionen in den
Bau und die Sanierung von Kitas, die Sanierung von Gemeindeverbindungs-
straBen und weitere Programme fiir Feuerwehrgeratehauser und Sirenen
haben wir dies in den letzten finf Jahren erfolgreich umgesetzt.

Wir setzen uns fir eine Anerkennung und Starkung des Ehrenamtes in unserem
Kreis ein. Bislang ist das Ehrenamt dezentral organisiert. Aus diesem Grunde
regen wir eine Ehrenamtsberatungsstelle auf Kreisebene nach dem Modell
einer hauptamtlich gefiihrten Ehrenamtsagentur an.
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Finanzen

e Forderung von Sozialer Prévention, Sport und Jugendarbeit fortsetzen
e Nachhaltige Investitionen in die Infrastruktur
e Klimaschutz im Haushalt verankern

Der Kreis Herzogtum Lauenburg hat in den vergangenen Jahren die gute
Haushaltssituation dafiir genutzt, freiwillige Leistungen in den Bereichen Sozi-
ale Pravention, Jugend und Sport bedarfsgerecht auszubauen. Angesichts der
ungewissen weltpolitischen Lage und der unbestdndigen Wirtschaftslage ist
die Entwicklung der Finanzsituation des Kreises schwer vorhersehbar. Wir wol-
len gravierende Einschnitte bei der Unterstltzung sozialer, kultureller und
sportlicher Organisationen - anders als in den Jahren nach der Finanzkrise
2009/2010 - vermeiden. Wir stehen zur Investition fir den Anbau und die
Sanierung des Kreishauses. Nur eine leistungsfahige Verwaltung mit angemes-
senen, modern ausgestatteten Arbeitsplatzen kann die vielfaltigen Aufgaben
zur Zufriedenheit der Birger*innen erledigen. Eine modern ausgestattete
Kreisverwaltung ist dariiber hinaus ein wichtiger Baustein zur Fachkraftege-
winnung. Wir wollen, dass die Umsetzung des Projekts wie geplant nach hoch-
wertigen Klima- und Nachhaltigkeitsstandards erfolgt.

Auch weitere wichtige Infrastrukturprojekte wie z.B. der Umbau des Verwal-
tungszentrums Sid in Geesthacht, der Abschluss der Baumaflnahmen am
Berufsbildungszentrum MolIn, die notwendige Sanierung und Erweiterung der
Forderschulen in Molin und Geesthacht sowie die energetische Sanierung des
Kreismuseums unterstiitzen wir, ebenso die erforderlichen Erweiterungsmal3-
nahmen bei der Kreisfeuerwehrzentrale in Elmenhorst. Wir setzen uns bei allen
Investitionen fir hohe Klima- und Nachhaltigkeitsstandards ein. Wo méglich
wollen wir Photovoltaik auf 6ffentlichen Dachern nachriisten und bei Neubau-
ten direkt einplanen. Bei bestehenden 6ffentlichen Geb&duden, wo dies nicht
rentabel ist, priifen wir die Option einer Dachbegriinung.

Zudem wollen wir den Klimaschutz auch im Haushalt verankern, indem ein fes-

ter prozentualer Anteil des Haushalts ausschlie3lich fiir Klimaschutzmaf3nah-
men verwendet werden darf.
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Digitalisierung

e Dienstleistungen vermehrt digital anbieten
e Online-Sprechstunden einfiihren
o Vertiefte Kooperation mit anderen Kommunen

Bilirger*innen erwarten eine transparente, barrierefreie und digitale Verwal-
tung. Wir unterstitzen die Kreisverwaltung bei einer zligigen Umsetzung der
Vorgaben des OnlineZugangsgesetzes (OZG), damit zukiinftig immer mehr
Verwaltungsleistungen als Service online angeboten werden kénnen. Wir hal-
ten auflerdem die weitere Umsetzung einer digitalen Aktenverwaltung zur
Erhohung der Verwaltungseffizienz fir sinnvoll.

Im Zuge einer digitalen Verwaltung wollen wir die Einflihrung von digitalen
Sprechstunden voranbringen und die entsprechende Infrastruktur schaffen.
Wir fordern aulerdem die Einrichtung von &ffentlichen WLAN-Hotspots in
allen Kreisliegenschaften.

Bei der Auswahl von Software soll vermehrt auf OpenSource-Losungen
gesetzt werden. Offentliche Daten sind analog zu der Initiative des Landes
Schleswig-Holstein als OpenData verfligbar zu machen.

Mit der fortschreitenden Digitalisierung und zunehmenden Angriffen auf die
kritische Infrastruktur durch Kriminelle und auslandische Geheimdienste
gewinnt das Thema Cybersicherheit immer grof3ere Bedeutung. Hier muss der
Kreis bei der Gefahrenabwehr gut aufgestellt sein. Entsprechende Mittel wer-
den wir bereitstellen.

Eine Kooperation im Bereich der digitalen kommunalen Zusammenarbeit -
sowohl bei ITL6sungen als auch bei der Rechenzentrums-Infrastruktur — unter-
stltzen wir aus Effizienzgriinden ebenso wie zur Energieeinsparung. Wir wollen
eine Prifung, welche MaRnahmen der Zusammenarbeit kurz- und mittelfristig
umgesetzt werden kénnen, und wir wollen einen Umsetzungszeitplan erstellen
lassen, damit erste Ergebnisse noch in dieser Wahlperiode sichtbar sind.
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Integration, Teilhabe und
Demokratieforderung

o Erstellung eines Integrationskonzeptes fiir den Kreis

e Unterstiitzung der ehrenamtlichen Strukturen

e Chancengerechtigkeit fiir zugewanderte Frauen férdern.
e Sprachférderungsangebote erweitern

e Fiir demokratische Werte, gegen rechte Intoleranz

Seit 2015 sind viele Gefliichtete als Asylbewerber*innen und iber Resettle-
mentprogramme bei uns im Kreis angekommen. Seit Februar 2022 kommen
durch den Krieg gegen die Ukraine wieder verstarkt Gefliichtete und Vertrie-
bene, nun insbesondere Frauen und Kinder, in unserem Kreis an. Dies stellt
Kreis und Kommunen vor grol3e Herausforderungen, einerseits was die Auf-
nahmekapazitdten angeht, andererseits was die Integration in Bildungs- und
Ausbildungssystem, Arbeit und Gesellschaft angeht.

Wir sehen in der Zuwanderung eine Chance fiir den Kreis. Damit Integration
und echte Teilhabe gelingt, braucht der Kreis jedoch ein umfassendes Konzept,
das alle Aspekte von Sprache und Bildung liber Wohnraum, Arbeit, Gesund-
heitsversorgung bis hin zu Maoglichkeiten der Freizeitgestaltung beinhaltet.
Dies sollte Aufgabe der Koordinierungsstelle fiir Integration und Teilhabe des
Kreises sein. Gewalt- und Gesundheitspravention sind weitere zentrale Aspek-
te, die von hier aus ebenfalls mit koordiniert werden konnten.

Freiwilliges und zivilgesellschaftliches Engagement haben einen erheblichen
Anteil daran, dass Integration in der Nachbar*innenschaft, im sozialen Umfeld
und auf Augenhohe gelingt. Deshalb muss der Kreis den Dialog mit Ehrenamt
und Zivilgesellschaft weiterhin fihren und diese in ihrer Arbeit nachhaltig
unterstiitzen. Insbesondere neu zugewanderte Frauen und Kinder missen
gefordert werden, damit sie die Chancen, die unsere Gesellschaft ihnen bie-
tet, optimal nutzen kénnen.

Dazu gehort auch ein breites und flaichendeckendes Angebot an Sprachforde-
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rung auf allen Ebenen. Kinder und Jugendliche brauchen ausreichend lange
strukturierten Sprachunterricht, der sie in die Lage versetzt, dem Unterricht
in allen Fachern folgen zu kénnen und Schulabschlisse an den allgemeinbil-
denden Schulen zu erlangen.

Ehrenamtliche Unterstiitzung wird auch in Ausbildung und Beruf weiterhin
dringend gebraucht. Die Kreis-VHS kann und sollte auch weiterhin sprachfor-
dernde Kurse anbieten und darin entsprechend unterstitzt werden.

Wir begriien die Schaffung der Stelle der*des Inklusionsbeauftragten fir
Menschen mit Behinderungen / Beeintrachtigungen in einem umfassenden
Sinne und setzen uns fir eine Starkung dieser Arbeit ein. Ebenso unterstiitzen
wir die Umsetzung der Ma3nahmen des Kreisaktionsplans fir Inklusion, der das
Ziel verfolgt, eine umfassende Teilhabe aller beeintrachtigten Menschen am
gesellschaftlichen Leben in unserer Region zu ermdglichen.

Wir GRUNE kampfen fiir ein weltoffenes, demokratisches und tolerantes Mit-
einander im Kreis Herzogtum Lauenburg und stellen uns gegen rechtsextreme
und rassistische Hetze, sowie gegen die Verunglimpfung von Menschen auf-
grund ihrer Herkunft, Hautfarbe, Religion oder Sexualitat. Wir setzen uns
dafir ein, dass Initiativen zur Starkung der Demokratie gefordert werden.

Wir sehen es als unsere Pflicht an, Gefllichtete zu unterstiitzen und ihnen ein
Leben in Sicherheit zu bieten. Deshalb fordern wir, dass sich der Kreis der Initi-
ative "Seebricke - schafft sichere Hafen" anschlie3t und die Forderungen der
Seebriicke umsetzt.
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Bildung und Kultur

e Kreisvolkshochschule durch Hauptamt stdrken
e Niedrigschwellige Kulturangebote

e Institutionelle Kulturférderung

e Gedenkorte schaffen und erhalten

Den Volkshochschulen kommt insbesondere als bedeutender Teil der Erwach-
senen- und Weiterbildung eine besondere Rolle zu. Sie sind Teil der Daseins-
vorsorge und konnen viel mehr sein, als sie es bei uns im Kreis aktuell sind.
Ihnen kommen bedeutende Aufgaben bei der Integration und in der Sprach-
forderung zu.

Wir setzen uns dafir ein, die Kreisvolkshochschule durch eine hauptamtliche
Geschaftsfiihrung verlasslich zu starken und ihr dadurch eine Rolle bei der
Koordinierung und Unterstltzung der Arbeit der kommunalen

VHSen vor Ort zu ermdglichen und damit deren Arbeit wiederum zu starken.

Um Kultur fiir alle Menschen unseres Kreises erlebbar zu machen, setzen wir
uns flr niedrigschwellige Kulturangebote ein. Vereine wie die Freie Lauenbur-
gische Akademie fur Wissenschaft und Kultur e.V., das Kiinstlerhaus in Lauen-
burg sowie das Forum fir Kultur und Umwelt sollen weiterhin eine verlassliche
strukturelle Forderung erhalten.

Dialog zwischen Kirchengemeinden, Schulen, Amtern und Gasthausern auf der
einen Seite sowie gemeinnutzigen Kulturvereinen, Kiinstler*innen-Initiativen
und Netzwerken auf der anderen Seite sind notig und missen, da wo es sie
gibt, politisch und finanziell unterstiitzt werden.

Das Kreismuseum hat einen wichtigen Stellenwert fir die Darstellung der alte-
ren und jiingeren Geschichte unseres Kreises. Wir haben die Arbeit des Kreis-
museums in der letzten Wahlperiode mit einer Referent*innen-Stelle und der
Einfihrung eines wissenschaftlichen Volontariats gestarkt und ein Konzept zur
inhaltlichen Neuausrichtung auf den Weg gebracht, damit es zum 150-jahrigen
Kreisjubildum 2026 die Geschichte des Kreises zeitgemafl und modern prasen-
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tieren kann. Zur Umsetzung werden wir weitere Mittel bereitstellen.

Die Kreismusikschule leistet einen wichtigen Teil der kulturellen Bildung und ist
fir die Entwicklung der Personlichkeit von Kindern und Jugendlichen bedeut-
sam.

Die Stiftung Herzogtum Lauenburg Gibernimmt seit 2004 im Auftrag des Krei-
ses Aufgaben der Kulturarbeit und erhélt aus diesem Grund den groflten
Anteil des Kulturetats des Kreises. Der Vertrag mit der Stiftung lauft in der
aktuellen Form noch bis Ende 2023.

Wir setzen uns fiir eine angepasste Neuauflage des Vertrags auf der Grundlage
einer Bestandsaufnahme und den Ergebnissen einer erfolgten Kulturentwick-
lungsplanung ein. Die Steuerung der Kulturarbeit soll in der Kreisverwaltung
angesiedelt werden, professionelles Kulturmanagement wird als Kreisaufgabe
gesehen.

In unserem Kreis gibt es eine groe Anzahl historischer Orte, mit deren

Geschichte wir uns weiterhin kritisch auseinandersetzen werden. Eine Erinne-
rungs- wie auch Gedenkkultur wollen wir erméglichen und férdern.
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Gesundheit

Gesundheitspravention und Heimaufsicht

e Ausbau und Férderung von Beratungsstellen fiir Gesundheitsprdvention bei
Sucht- und Langzeiterkrankungen wie Krebs, Depression und Long COVID

e Personelle Verstdrkung der Heimaufsicht

e Verbesserung der Zusammenarbeit von Heimaufsicht und stationdren Ein-
richtungen

«  Schaffung weiterer allgemeindrztlicher Anlaufpraxen im Arztlichen Bereit-
schaftsdienst

Die Gesundheitspravention, dazu zéhlen Sucht- und Drogenberatungsstellen,
muss weiter ausgebaut werden. Die Zahl der Erkrankungen steigt stetig an. Um
schnelle Hilfe bieten zu kénnen und die Betroffenen sowie deren Angehorige
nicht allein zu lassen, wollen wir das Beratungsangebot ausbauen. Dabei unter-
stitzt es gezielt die richtigen Anlaufstellen bei Langzeiterkrankungen zu fin-
den.

Die Infrastruktur fir Schwangerschaftskonfliktberatung und -abbriiche im
Kreis wollen wir aufrechterhalten und wo notig starken. Wir werden uns dafir
einsetzen, dass das Recht, dass jede Person Uber ihren eigenen Korper ent-
scheiden darf, weiterhin respektiert wird.

In Sanitdranlagen kreiseigener Liegenschaften wollen wir Menstruationsartikel
kostenlos zur Verfligung stellen.

Wir streben an, dass die Heimaufsicht in zunehmendem Mal3e beratend tatig
wird. Der Umgang mit den Einrichtungen sollte respektvoll unter Beriicksichti-
gung der verschiedenen Rollen und Verantwortlichkeiten zum Wohle aller
Nutzer*innen bzw. Bewohner*innen erfolgen.

Wir setzen uns dafir ein, dass im Kreis weitere allgemeinarztliche Anlaufpraxen

im Bereitschaftsdienst fiir die Versorgung auf3erhalb der iiblichen Sprechstun-
denzeiten geschaffen werden. Die Versorgung durch Haus- und Fachéarzt*in-
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nen ist angespannt. Durch die konsequente Erweiterung des Bereitschafts-
diensts auf alle Zentren im Kreis wird eine bessere arztliche Versorgung erzielt.

Rettungswachen und Rettungsdienst

e Verbesserung der Digitalisierung im Rettungsdienst
e Krankenhausversorgung erhalten
e Personalsituation im Gesundheitsamt erhalten und verbessern

Eine gute Notfallversorgung ist besonders im landlichen Raum wichtig und
kann Leben retten. Der Neubau und die Umstrukturierung von Standorten der
Rettungswachen sind auf einem guten Weg. Die von uns unterstiitzte Uber-
nahme des Rettungsdienstes in Eigenregie des Kreises zum 1. Januar 2022 hat
sich als richtiger Schritt erwiesen. Wir wollen die Erreichbarkeit aller Orte im
Kreis durch den Rettungsdienst innerhalb der vorgegebenen, lebensrettenden
12 Minuten ermdglichen und eine gute Versorgung gewahrleisten.

Durch den Einsatz der First-Responder App konnten schon erste gute Erfah-
rungen in Sachen Digitalisierung im Rettungsdienst gesammelt werden. Eine
weiter verbesserte digitale Infrastruktur kann die Ankunftszeit und Erstversor-
gung verbessern. Einfachere und schnellere Informationsweitergaben sind
durch den intelligenten Einsatz von digitalen Endgeraten in der medizinischen
Versorgung moglich.

Wir setzen uns fur eine gesicherte Versorgung im Kreis ein und unterstiitzen
die Aufrechterhaltung der beiden Krankenhduser.

Die Corona-Pandemie hat uns gezeigt, wie wichtig eine gute Personalausstat-
tung des Gesundheitsamts ist. Wir begrif3en, dass der Bund entsprechende
Mittel zur Stellenfinanzierung bereitgestellt hat, und setzen uns dafiir ein, dass
diese neu geschaffenen Stellen auch dauerhaft erhalten bleiben.

Heute Griin wdhlen, fiir ein besseres Morgen.
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